
DAS KITANETZWERK FORDERT:
Wir brauchen dringend eine Verbesserung des Personalschlüssels!

Wir brauchen dringend mehr Zeit für mittelbare Pädagogik!

Wir brauchen dringend eine Berücksichtigung der Ausfallzeiten!

Liebe Hamburger 
PädagogInnen!

Durch den immer noch unzureichenden Personalschlüssel in Hamburger 
Kindertagesstätten leidet die Qualität der pädagogischen Arbeit! Beson-
ders in Zeiten von Krankheit oder Urlaub kommen viele Hamburger Päd-
agogInnen an den Rand der Belastungsgrenze! 

Die Bedingungen in Hamburgs Kitas lassen es nicht zu, auf jedes Kind und 
seine Bedürfnisse individuell einzugehen. Darüber hinaus haben Ham-
burgs PädagogInnen und Kitaleitungen zu wenig Zeit für die mittelbare 
Pädagogik, z.B. Vor- und Nachbereitung, Beobachtungen, Elternarbeit, 
Qualitätsmanagement, Fortbildungen.

Auch genervt vom ewig schlechten 
Personalschlüssel?

Du siehst das genau so? Dann schick uns eine 
E-Mail und wir nehmen Dich in den Verteiler auf.
Alle Infos über uns und unsere Aktionen hier:

kitanetzwerk-hamburg.de

KITA-Netzwerk Hamburg



An alle pädagogischen Fachkräfte der Hamburger Kitas:
ErzieherInnen · SozialpädagogInnen · PraktikantInnen 

HeilerzieherInnen · Leitungskräfte · sozialpädagogische AssistentInnen
KinderpflegerInnen · AbsolventInnen der Studiengänge Soziale Arbeit 

und Bildung und Erziehung in der Kindheit


